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ДОКЛАД
Администрации Пролетарского сельского поселения  

о деятельности в области противодействия коррупции

1.В Администрации Пролетарского сельского поселения осуществляются
мероприятия по соблюдению муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в рамках  законодательства РФ и в соответствии с утвержденным планом по противодействию коррупции в Администрации Пролетарского  сельского поселения на 2017 год.
1.1. Все муниципальные служащие Администрации Пролетарского

сельского поселения ознакомлены с требованиями к служебному поведению, в соответствии с распоряжением Администрации Пролетарского сельского поселения от 25.02.2015 № 3 «Об ознакомлении муниципальных служащих Администрации Пролетарского сельского поселения с памятками:  «Об основах антикоррупционного поведения муниципального служащего» и  «О порядке урегулирования конфликта интересов».
1.2. Все муниципальные служащие ознакомлены с Памяткой о

реализации норм законодательства по уведомлению о фактах склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений; с Памяткой об ограничениях, налагаемых на гражданина, ранее замещавшего должность муниципальной службы; с Памяткой главам местных администраций об ограничениях, запретах и обязанностях, установленных в целях противодействия коррупции, с Рекомендациями по соблюдению государственными (муниципальными) служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям. 
1.3. Муниципальные служащие Администрации Пролетарского

сельского поселения не владеют ценными бумагами, акциями.

1.4. Муниципальные служащие Администрации Пролетарского

сельского поселения не участвуют в деятельности органа управления коммерческой организацией, а также не занимаются предпринимательской деятельностью.

1.5. Муниципальные служащие Администрации Пролетарского

сельского поселения соблюдают запрет на получение подарков (Постановление Администрации Пролетарского сельского поселения от 16.08.2017 №120/1 «О сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями»).
1.6. Муниципальные служащие Администрации Пролетарского

сельского поселения ознакомлены с юридической ответственностью за несоблюдение муниципальными служащими запретов, ограничений и требований.

1.7. Анализ соблюдения запретов, ограничений и требований в

Администрации Пролетарского сельского поселения проводится ведущим специалистом по правовой и кадровой работе Администрации ежеквартально (Распоряжение Администрации Пролетарского сельского поселения от 21.12.2010 №44 «О проверке соблюдения требований к служебному поведению, и соблюдению запретов и ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы»).

2.      В Администрации создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Пролетарского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов постановлением Администрации Пролетарского сельского поселения от 21.08.2017 № 128/1 «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Пролетарского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов». 
2.1. Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу 

в Администрации Пролетарского сельского поселения, и урегулированию 

конфликта интересов: председатель комиссии; заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии, члены комиссии; руководитель подведомственной организации (в зависимости от заинтересованности сторон).   
2.2. За 2017 год было проведено четыре заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
 2.3. Количество служащих, в отношении которых комиссией рассмотрены вопросы 0.
- о представлении муниципальными служащими недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» в Администрации Пролетарского сельского поселения не было (Постановление Администрации Пролетарского сельского поселения от 01.03.2011 №12 «О проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и соблюдения требований к служебному поведению»);

- о несоблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов: в Администрации Пролетарского сельского поселения не было (Постановление Администрации Пролетарского сельского поселения от 27.05.2016 №126/1 «Об утверждении Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Администрации Пролетарского сельского поселения, муниципальными служащими Пролетарского сельского поселения, и соблюдения муниципальными служащими Администрации Пролетарского сельского поселения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения               ими обязанностей и соблюдения требований              к служебному поведению»);

- о невозможности по объективным причинам представить сведения о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; в Администрации Пролетарского сельского поселения не было;
- о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора, в Администрации Пролетарского сельского поселения не было;

- о невозможности выполнить требования Федерального закона
от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать 
и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», в Администрации Пролетарского сельского поселения не было;

- о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов, в Администрации Пролетарского сельского поселения не было (Решение Собрания депутатов Пролетарского сельского поселения от 28.04.2016 №137 «Об утверждении Положения об основаниях и порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принятия мер по предотвращению или урегулированию такого конфликта»);

- об обеспечении соблюдения муниципальным служащим требований 
к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществлении в муниципальном органе мер по предупреждению коррупции, в отношении служащих   в Администрации Пролетарского сельского поселения не было;

- о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ, если отдельные функции управления данной организацией входили в его должностные обязанности, исполняемые во время замещения должности в муниципальном органе, в Администрации Пролетарского сельского поселения не было;
2.4. Комиссией нарушения не установлены.

2.5. Муниципальные служащие к дисциплинарной ответственности не привлекались.
3. Развитие антикоррупционного просвещения, дополнительного обучения и воспитания на муниципальной службе:

3.1.Муниципальные служащие Администрации Пролетарского сельского поселения ознакомлены с Кодексом профессиональной этики и служебного поведения работников Администрации Пролетарского сельского поселения (Распоряжение Администрации Пролетарского сельского поселения от 31.12.2015 №28 «Об утверждении Кодекса профессиональной этики и служебного поведения работников Администрации Пролетарского сельского поселения Красносулинского района»); предупреждены об ответственности за несоблюдение муниципальными служащими требований к служебному поведению, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов: в Администрации Пролетарского сельского поселения не было; 30.11.2017 г. со всеми  муниципальными служащие Администрации Пролетарского сельского поселения был проведен семинар по ознакомлению с Рекомендациями  по соблюдению государственными (муниципальными) служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям.  
3.2. В сентябре 2017 года все 6 муниципальных служащих прошли дистанционное обучение на информационно-образовательном Интернет-портале Правительства Ростовской области по подготовки кадров государственного и муниципального управления по теме «Компетенция органов местного самоуправления городских и сельских поселений».

В декабре 2017 года все 6 муниципальных служащих прошли дистанционное обучение на информационно-образовательном Интернет-портале Правительства Ростовской области по подготовки кадров государственного и муниципального управления по темам: 

- «Порядок разработки муниципальных правовых актов»;

- «Порядок разработки муниципальных правовых актов»; «Формирование административных материалов по привлечению к административной ответственности по ст.ст. 4.4, 4.5 Областного закона Ростовской области от 25.10.2002 №273-ЗС «Об административных правонарушения». 

3.3. Муниципальные служащие Администрации Пролетарского сельского поселения участие в обучении по профилактике коррупционных и иных правонарушений не принимали.

4. Общественных объединений, некоммерческих и научных организаций на территории Пролетарского сельского поселения нет.
           5. Антикоррупционная экспертиза муниципальных актов и их проектов в Администрации Пролетарского сельского поселения проводится в соответствии с распоряжением  Главы Пролетарского сельского поселения от 30.12.2016 № 148 «Об утверждении Положения о порядке проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Пролетарского сельского поселения и их проектов».

5.1. Администрацией Пролетарского сельского поселения за 2017 год было направлено в Красносулинскую городскую  прокуратуру шестьдесят два проекта муниципальных правовых актов (двадцать два решения Собрания депутатов Пролетарского сельского поселения и сорок постановлений) для  проверки их на наличие коррупциогенных норм. На все проекты нормативных правовых актов были даны заключения Красносулинской городской прокуратуры о законности данных НПА и необходимости их принятия. 
5.2. независимых экспертов к участию в проведении антикоррупционной экспертизы НПА не привлекали.
        6. В Администрации Пролетарского сельского поселения проводится разработка необходимых муниципальных актов в сфере противодействия коррупции, в том числе в целях приведения в соответствие с действующим законодательством.
6.1. В 2017 году не принимались и не вносились изменения в действующие НПА.
6.2. С момента издания федерального (регионального) НПА в соответствии с требования вышеуказанного законодательства издаются и приводятся в соответствие необходимые НПА в Администрации Пролетарского сельского поселения. 
6.3. Сроки приведения в соответствие муниципальных актов в соответствие с федеральным и региональным законодательством не нарушались.
7. 31 марта 2017 года Администрацией Пролетарского сельского поселения был проведен социологический опрос  муниципальных служащих и технических работников  с целью выявления коррупционных факторов в Администрации. Данные анкеты для анализа были направлены в Администрацию Красносулинского района.
8. Проводится мониторинг СМИ по публикациям антикоррупционной тематики – газета «Красносулинский Вестник», «Наше Время», «Молот», «Российская газета».
9. Активно проводятся антикоррупционные мероприятия в рамках административной реформы, эффективным средством повышения качества и доступности муниципальных услуг выступают административные регламенты. Администрацией Пролетарского  сельского поселения утверждено 20 регламентов. Во исполнение решения Правительства принимаются меры по организации предоставления муниципальных услуг в электронном виде. 
10. Социальная реклама антикоррупционной направленности размещается регулярно на информационных стендах Пролетарского сельского поселения.
11. В Администрацию Пролетарского сельского поселения за 2017 год не поступали обращения граждан по вопросам противодействия коррупции.     
11.1. Обращений граждан по вопросам противодействия коррупции за 2017 год не поступало.
11.2. Прием и учет сообщений граждан о коррупционных правонарушениях  не проводился, так как таких сообщений не поступало.
12.  Анализ работы с обращениями граждан и юридических лиц, содержащими сведения о неправомерных действиях муниципальных служащих, выявление и устранение причин и условий, способствующих возникновению таких обращений проводится в соответствии с инструкцией по работе с обращениями граждан, а также Федеральным  законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», но за 2017 год такой анализ не проводился, так как такие обращения не поступали. Меры по результатам рассмотрения таких обращений не принимались.
           13. По результатам мониторинга за 2017 год коррупционных фактов не выявлено.
Глава Администрации

Пролетарского сельского поселения                                                 Т.И. Воеводина

Повестка дня

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Пролетарского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов на 14.02.2017 г. 
1. Подведение итогов поступивших обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих в 2016 году.

2. О представлении муниципальными служащими и лицами, замещающими должности муниципальной службы, справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

Повестка дня 

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Пролетарского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов на 12.05.2017 г. 
1.Об итогах представления муниципальными служащими и лицами, замещающими должности муниципальной службы, справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

Повестка дня 

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Пролетарского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов на 08.09.2017 г. 

1.  Ознакомление с Кодексом   профессиональной этики и служебного поведения работников Администрации Пролетарского сельского поселения. 
2.Провести мониторинг исполнения работниками Администрации Пролетарского сельского поселения  соблюдения этических норм и правил служебного поведения работников для достойного осуществления ими своей профессиональной деятельности. 
Повестка дня 

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Пролетарского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов на 22.11.2017 г. 

1. Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу а Администрации Пролетарского сельского поселения. И урегулированию конфликта интересов.
Повестка дня 

заседания комиссии по противодействию коррупции в Администрации 

Пролетарского сельского поселения на  31 марта 2017 г.
1.О принимаемых мерах по повышению информационной открытости антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления Пролетарского сельского поселения

2.О принимаемых мерах по предупреждению коррупционных нарушений в сфере закупок для государственных и муниципальных нужд, о ходе реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в Пролетарском сельском поселении

3.О результатах проведения антикоррупционного мониторинга в Пролетарском сельском поселении за 2016 год
,
Повестка дня 

заседания комиссии по противодействию коррупции в Администрации 

Пролетарского сельского поселения на  30 июня 2017 г.

1.О мерах по противодействию коррупции в сфере использования средств бюджетов всех уровней при осуществлении закупок, выполнения работ, оказании услуг  для государственных и муниципальных нужд

2.О принимаемых мерах по исполнению законодательства о муниципальной службе, противодействию коррупции

Повестка дня 

заседания комиссии по противодействию коррупции в Администрации 

Пролетарского сельского поселения на  29 сентября 2017 г.

1.О мерах по противодействию коррупции в сфере жилищно-коммунального хозяйства Пролетарского сельского поселения

2.О результатах анализа и проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими Администрации Пролетарского сельского поселения
Повестка дня 

заседания комиссии по противодействию коррупции в Администрации 

Пролетарского сельского поселения на  26 декабря 2017 г.

1. Об исполнении основных направлений работы по снижению коррупционных рисков
2. О реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Пролетарского сельского поселения

3. Об основных направлениях работы по противодействию коррупции и утверждению плана работы комиссии по противодействию коррупции в Пролетарском сельском поселении на 2018 год
Мониторинг внутриведомственного контроля за состоянием антикоррупционной  работы в Администрации Пролетарского сельского поселения Красносулинского района  за 2017 год
	1. Анализ работы по профилактике коррупционных правонарушений

	Количество сообщений о коррупционных правонарушениях, совершенных служащими
	Количество рассмотренных сообщений о коррупционных правонарушениях, совершенных служащими
	Количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам рассмотрения
	Количество возбужденных уголовных дел

	
	
	Всего
	Из них: уволено
	

	0
	0
	0
	0
	0

	2. Ответственные должностные лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	Штатная численность (чел.)
	Ф.И.О.

должностного лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Занимаемая должность
	Стаж работы
	Телефон

	0
	Бурдина Елена Александровна
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	6 лет
	(886367)23-1-26

	3. Проверки, проведенные по профилактике коррупции и иных правонарушений

	Количество проверок по профилактике коррупции и иных правонарушений (всего)
	Краткое содержание проверок

	0
	-

	4. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, имущества и обязательств имущественного характера, предоставленных гражданами, претендующих на замещение должностей муниципальной службы

	Количество проверок


	Результаты проверок

	
	Количество граждан, предоставивших не полные сведения 
	Количество граждан, которым оказано в замещении должностей в результате проверки

	0
	0
	0

	5. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, имущества и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими

	Количество проверок


	Количество служащих, в отношении которых проведены проверки предоставлении сведений
	Количество служащих, в отношении которых установлены факты предоставления недостоверных и (или) неполных сведений

	
	
	Всего
	Из них: уволено

	
	
	
	

	0
	0
	0
	0

	6. Проверка соблюдений муниципальными служащими установленных ограничений и запретов, а также требований о предотвращении или урегулирования конфликта интересов

	Количество проверок
	Количество служащих, в отношении которых проведены соблюдения ограничений и запретов
	Количество служащих, в отношении которых установлены факты несоблюдения ими ограничений и запретов
	Количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам проверки
	Количество служащих (соблюдение требований урегулирования конфликта интересов)
	Количество служащих (установленные факты не соблюдение требований)
	Количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам проверки

	
	
	
	всего
	из них уволено
	
	
	всего
	из них уволено

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7. Проверка соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими плана ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-трудового договора

	Количество проверок
	Количество граждан, которым отказано в замещении должности или выполнении работ по результатам проверки
	Выявлено нарушений
	По результатам расторгнутых договоров и (или) гражданско-правовых договоров

	0
	0
	0
	0

	8. Служебные проверки

	Количество проверок
	Количество служащих привлеченных к дисциплинарной ответственности
	Количество материалов направленных в органы прокуратуры и правоохранительные органы

	
	Всего
	Из них: уволено
	

	0
	0
	0
	0

	9. Уведомление служащим о фактах обращений в целом склоняющих их к совершению коррупционных правонарушений

	Количество поступивших уведомлений
	Количество рассмотренных уведомлений
	Из них:

	
	
	Направлено в правоохранительные органы
	Возбуждено уголовных дел
	Привлечены к уголовной ответственности

	0
	0
	0
	0
	0

	10. Уведомление служащим о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

	Количество служащих, которые уведомили об иной оплачиваемой деятельности
	% от общего числа служащих
	Количество служащих не уведомившие (несвоевременно уведомившие) при фактическом выполнении иной оплачиваемой работы
	Количество выявленных фактов отсутствующих уведомлений (несвоевременных) при фактическом выполнении иной оплачиваемой работы

	0
	0
	0
	0

	11. Количество служащих, подающих сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов, а также несовершеннолетних детей

	Количество служащих, подающих сведения о своих доходах,  а также сведения о доходах своих супругов, а также несовершеннолетних детей
	Удельный вес должностей муниципальных служащих с высоким риском коррупционных проявлений

	6
	-

	12. Количество служащих, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений

	Количество служащих привлеченных ответственности
	в том числе:

	
	к административной
	к

 дисциплинарной
	к уголовной

	
	
	
	всего
	с наказанием в виде штрафа
	с реальным лишением свободы

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13. Антикоррупционное обучение муниципальных служащих

	Обучено служащих

	Повышение квалификации
	Переподготовка
	Стажировка
	Иная форма
	Всего в органах МСУ

	0
	0
	0
	0
	0

	14. Мероприятия ведомственного плана по профилактике коррупции в 2017 году

	1. Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы в органах местного самоуправления Пролетарского сельского поселения

2. Обеспечение контроля за выполнением требований, установленных Федеральным законом от 22.03.2013 года № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»

3. Проведение информационно-разъяснительной работы о требованиях Федерального закона от 22.03.2013 года № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»

4. Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Пролетарского сельского поселения

6. Выявление встречающихся в проектах нормативных правовых актов коррупционных факторов с выработкой мер по их устранению

7. Информирование общественности о подписании контрактов, предусматривающих использование бюджетных средств. Обнародование отчетов о целевом расходовании бюджетных средств.

8. Организация системы периодических опросов населения о состоянии законности и уровне коррумпированности в сфере муниципальной службы.

9. Участие в семинарах, видеоконференциях  по вопросам противодействия коррупции.

10. Обобщение и анализ заявлений граждан и организаций на предмет наличия в них сведений о нарушениях закона со стороны муниципальных служащих Пролетарского сельского поселения

11. Обнародование ежегодных отчетов о работе по противодействию коррупции в органах местного самоуправления


